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|. Szczegdélowy plan stacjonarnych studiow 1 stopnia na kierunku nauki o rodzinie

Specjalnos¢ specjalista do spraw polityki rodzinnej

| semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Podstawy prawa 30 3 zallo
Technologia 30 zallo
informacyjna 2
Ochrona wlasnosci 4 zal
intelektualnej 1
BHP 4 1 zal
Pedagogika 30 6 e
Woprowadzenie do 30 e
psychologii 5
WF* 60 1 zal
Filozofia 30 4 e
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Przedmioty do wyboru | 90 6 zallo
* Fakultatywnie 30
Laczna liczba godzin: 338
taczna liczba punktow ECTS: 30
Il semestr

Liczba

punktéw | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Seksuologia 30 3 zal/o
Kwestie spoteczne w 30 zal/o
zyciu rodziny 3
Psychologia rodziny 30 30 6 e
WF* 60 1 zal
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Polityka spoteczna 30 3 zal/o
Przedmioty do wyboru | 90 6 zal/o
Etyka 30 3 e
Socjologia 30 4 e
* Fakultatywnie 30
Laczna liczba godzin: 390
Laczna liczba punktow ECTS: 30
111 semestr

Liczba
punktéw | Forma

Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Socjologia rodziny 30 30 6 e
Finanse gospodarstwa 30 4 zallo
domowego
Demografia spoteczna 30 3 zal/o
Przedmioty do wyboru 90 6 zal/o
Wybrane zagadnienia prawa 30 3 zallo
cywilnego i rodzinnego
Jezyk obcy 30 1 Zal/o
Gerontologia spoteczna 30 3 zal/o




Polityka spoteczna wobec 30 4 e
rodziny
Laczna liczba godzin: 330
Laczna liczba punktow ECTS: 30
IV semestr
Liczba
punktéw | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Prawo administracyjne* 30 2 zal/o
Zarzadzanie publiczne* 30 2 zallo
Metody i techniki badan 30 30 e
spolecznych 5
Przedmioty do wyboru 90 6 zallo
Zabezpieczenie spoteczne 30 2 e
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Jezyk obcy 2 e
Patologia spoteczna i 30 zal/o
resocjalizacja 2
Praca socjalna i stuzby 30 15 e
spoleczne 3
Praktyki zawodowe 4 tygodnie 5 Zal/o
* przedmioty specjalno$ciowe
Laczna liczba godzin: 345
taczna liczba punktow ECTS: 30
V semestr
Liczba
punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Wspotpraca migdzysektorowa* 15 2 zal/o
Podstawy zarzadzania* 30 4 e
Polityka rynku pracy 30 4 zallo
Przedmioty do wyboru 90 6 zallo
Rownouprawnienie i 30 zal/o
dyskryminacja 3
Pomoc spoteczna i wsparcie 30 e
rodziny 6
Seminarium dyplomowe 30 5 zal
*przedmioty specjalnosciowe
t.aczna liczba godzin: 255
Laczna liczba punktow ECTS: 30
VI semestr
Liczba Forma
punktéw | zaliczenia
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS
Public relations i marketing spoteczny* 30 4 zallo
Przedmioty do wyboru 90 6 zal/o
Finansowanie polityki rodzinnej* 30 4 zallo
Seminarium dyplomowe 30 5 zal/o
Europejska i porownawcza polityka 30 5
rodzinna e
111 sektor w polityce rodzinnej 15 3 zallo
Rehabilitacja spoteczna i zawodowa 15 3
0s0b niepelnosprawnych zal/o

*przedmioty specjalnosciowe




Laczna liczba godzin: 240
Laczna liczba punktow ECTS: 30

Lacznie dla calego planu liczba godzin: 1898
Lacznie dla calego planu liczba punktéw ECTS: 180



11. Szczegolowy plan stacjonarnych studiow 1 stopnia na kKierunku nauki o rodzinie

Specjalnos¢ doradca i asystent rodzinny

| semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Podstawy prawa 30 3 zallo
Technologia 30 zallo
informacyjna 2
Ochrona wlasnosci 4 zallo
intelektualnej 1
BHP 4 1 zal
Pedagogika 30 6 e
Wprowadzenie do 30 e
psychologii 5
WF* 60 1 zal
Filozofia 30 4 e
Jezyk obcy 30 1 zal/o
Przedmioty do wyboru | 90 6 zallo
* Fakultatywnie 30
Laczna liczba godzin: 338
Laczna liczba punktow ECTS: 31
Il semestr

Liczba

punktéw | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Seksuologia 30 3 zal/o
Kwestie spoteczne w 30 zal/o
zyciu rodziny 3
Psychologia rodziny 30 30 6 e
WF* 60 1 zal
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Polityka spoteczna 30 3 zal/o
Przedmioty do wyboru | 90 6 zal/o
Etyka 30 3 e
Socjologia 30 4 e
* Fakultatywnie 30
Laczna liczba godzin: 390
Laczna liczba punktow ECTS: 30
111 semestr

Liczba
punktéw | Forma

Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Socjologia rodziny 30 30 6 e
Finanse gospodarstwa 30 4 zallo
domowego
Demografia spoteczna 30 3 zal/o
Przedmioty do wyboru 90 6 zallo
Wybrane zagadnienia prawa 30 3 zal/o
cywilnego i rodzinnego
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Gerontologia spoteczna 30 3 zallo
Polityka spoteczna wobec 30 4 e
rodziny




Laczna liczba godzin: 330
Laczna liczba punktow ECTS: 30

1V semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba

punktow
ECTS

Forma
zaliczenia

Obszary pracy doradcy i
asystenta rodzinnego*

30

zallo

Profilaktyka problemow
rodzin*

30

zal/o

Metody i techniki badan 30
spolecznych

30

Przedmioty do wyboru 90

zal/o

Zabezpieczenie spoteczne 30

Jezyk obcy

30

Zallo

Jezyk obcy

Patologia spoteczna i
resocjalizacja

30

zal/o

Praca socjalna i stuzby 30
spoleczne

15

Praktyki zawodowe

4 tygodnie

Zallo

* przedmioty specjalno$ciowe
Laczna liczba godzin: 345
taczna liczba punktow ECTS: 30

V semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba
punktow
ECTS

Forma

zaliczenia

Diagnozowanie potrzeb
rodziny*

15

zallo

Metody pracy z rodzing*

30

e

Polityka rynku pracy

30

zallo

Przedmioty do wyboru 90

N W |~

zal/o

Réwnouprawnienie i
dyskryminacja

30

zallo

Pomoc spoteczna i wsparcie
rodziny

30

Seminarium dyplomowe

60

*przedmioty specjalnosciowe
Laczna liczba godzin: 285
Laczna liczba punktow ECTS: 30

V1 semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba

punktow
ECTS

Forma
zaliczenia

Poradnictwo rodzinne*

30

4

zallo

Przedmioty do wyboru

90

zallo

Podstawy mediacji*

30

zallo

Seminarium dyplomowe

60

zallo

Europejska 1 porownawcza polityka
rodzinna

30

gl h~lo

€

111 sektor w polityce rodzinnej

15

w

zallo

Rehabilitacja spoteczna i zawodowa
0s0b niepelnosprawnych

15

zallo




*przedmioty specjalnosciowe
Laczna liczba godzin: 270
Laczna liczba punktow ECTS: 30

Lacznie dla calego planu liczba godzin: 1898
Lacznie dla calego planu liczba punktow ECTS: 180



111. Szczegdélowy plan niestacjonarnych studiéw 1 stopnia w trybie wieczorowym na kierunku nauki o rodzinie
Specjalnos$¢ specjalista do spraw polityki rodzinnej

| semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Podstawy prawa 30 |3 zallo
Technologia 30 2 zallo
informacyjna
Ochrona wlasnosci 4 1 zallo
intelektualnej
BHP 4 1 zal
Pedagogika 30 6 e
Wprowadzenie do 30 |6 e
psychologii
Filozofia 30 6 e
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Przedmioty do 30 4 zal/o
wyboru
Laczna liczba godzin: 218
Laczna liczba punktéw ECTS: 30
Il semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Seksuologia 30 3 zallo
Kwestie spoteczne w 3 zal/o
zyciu rodziny 30
Psychologia rodziny 30 6 e
Jezyk obcy 30 1 Zal/o
Polityka spoteczna 30 |3 zal/o
Przedmioty do 4 zallo
wyboru 30
Etyka 30 |6 e
Socjologia 30 |4 e
Laczna liczba godzin: 240
Laczna liczba punktéw ECTS: 30
111 semestr

Liczba
punktow | Forma

Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Socjologia rodziny 30 6 e
Finanse gospodarstwa 4 zallo
domowego 30
Demografia spoteczna 30 |3 zallo
Przedmioty do wyboru 30 6 zal/o
Wybrane zagadnienia prawa 3 zallo
cywilnego i rodzinnego 30
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Gerontologia spoteczna 30 4 zallo
Polityka spoteczna wobec 30 |4 e




rodziny |

Laczna liczba godzin: 240

Laczna liczba punktow ECTS: 30

1V semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Prawo administracyjne* 30 |2 zal/o
Zarzadzanie publiczne* 302 zallo
Metody i techniki badan 30| 4 e
spotecznych
Przedmioty do wyboru 30 4 zal/o
Zabezpieczenie spoteczne 30 5 e
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Jezyk obcy 2 e
Patologia spoteczna i 30 |2 zal/o
resocjalizacja
Praca socjalna i stuzby 30 3 e
spoteczne
Praktyki zawodowe 4 tyg. 5 zallo
* przedmioty specjalnosciowe
Laczna liczba godzin: 240
Laczna liczba punktéw ECTS: 30
V semestr

Liczba
punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Wspotpraca 152 zal/o
mig¢dzysektorowa™
Podstawy zarzadzania* 30 6 e
Polityka rynku pracy 30 |4 zallo
Przedmioty do wyboru 30 4 zallo
Roéwnouprawnienie i 303 zal/o
dyskryminacja
Pomoc spoteczna i wsparcie 306 e
rodziny
Seminarium dyplomowe 30 5 e
*przedmioty specjalnosciowe
Laczna liczba godzin: 195
Laczna liczba punktéw ECTS: 30
V1 semestr
Liczba
punktow | Forma

Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Public relations i marketing 30 4
spoleczny* zallo
Przedmioty do wyboru 30 4 zal/o
Finansowanie polityki rodzinnej* 30 4 zallo
Seminarium dyplomowe 30 5 e
Europejska i porownawcza polityka 30 |6
rodzinna e




111 sektor w polityce rodzinnej

15

zal/o

Rehabilitacja spoteczna 1 zawodowa
0sOb niepetnosprawnych

15

zal/o

*przedmioty specjalnosciowe
Laczna liczba godzin: 180
Laczna liczba punktéw ECTS: 30

Lacznie dla calego planu liczba godzin: 1313
Lacznie dla calego planu liczba punktow ECTS: 180




1V. Szczegélowy plan niestacjonarnych studiow 1 stopnia w trybie wieczorowym na kierunku nauki o rodzinie
Specjalnos¢ doradca i asystent rodzinny

| semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Podstawy prawa 30 |3 zallo
Technologia 30 2 zallo
informacyjna
Ochrona wlasnosci 4 1 zallo
intelektualnej
BHP 4 1 zal
Pedagogika 30 6 e
Wprowadzenie do 30 |6 e
psychologii
Filozofia 30 6 e
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Przedmioty do 30 4 zal/o
wyboru
Laczna liczba godzin: 218
Laczna liczba punktéw ECTS: 30
Il semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Seksuologia 30 3 zallo
Kwestie spoteczne w 3 zal/o
zyciu rodziny 30
Psychologia rodziny 30 6 e
Jezyk obcy 30 1 Zal/o
Polityka spoteczna 30 |3 zal/o
Przedmioty do 4 zallo
wyboru 30
Etyka 30 |6 e
Socjologia 30 |4 e
Laczna liczba godzin: 240
Laczna liczba punktéw ECTS: 30
111 semestr

Liczba
punktow | Forma

Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Socjologia rodziny 30 6 e
Finanse gospodarstwa 4 zallo
domowego 30
Demografia spoteczna 30 |3 zallo
Przedmioty do wyboru 30 6 zal/o
Wybrane zagadnienia prawa 3 zallo
cywilnego i rodzinnego 30
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Gerontologia spoteczna 30 4 zallo
Polityka spoteczna wobec 30 |4 e




rodziny |

Laczna liczba godzin: 240
Laczna liczba punktow ECTS: 30

1V semestr

Przedmiot Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba
punktow
ECTS

Forma

zaliczenia

Obszary pracy doradcy i
asystenta rodzinnego*

30

2

zal/o

Profilaktyka problemow
rodzin*

30

2

zal/o

Metody 1 techniki badan
spotecznych

30

o

Przedmioty do wyboru 30

zal/o

Zabezpieczenie spoteczne 30

Jezyk obcy

30

zal

Jezyk obcy

Patologia spoteczna i
resocjalizacja

30

NN O

zal/o

Praca socjalna i stuzby 30

spoteczne

Praktyki zawodowe

4 tyg.

Zallo

* przedmioty specjalno$ciowe
Laczna liczba godzin: 240
Laczna liczba punktow ECTS: 30

V semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

ECTS

Liczba
punktow

Forma
zaliczenia

Diagnozowanie potrzeb
rodziny*

15| 2

zallo

Metody pracy z rodzing*

30

e

Polityka rynku pracy

30

zallo

Przedmioty do wyboru

30

zallo

Rownouprawnienie 1
dyskryminacja

W hlb~o

30

zallo

Pomoc spoteczna i wsparcie
rodziny

30 |6

Seminarium dyplomowe

30

*przedmioty specjalnosciowe
Laczna liczba godzin: 195
Laczna liczba punktéw ECTS: 30

V1 semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba

punktow
ECTS

Forma
zaliczenia

Poradnictwo rodzinne*

30

4

zal/o

Przedmioty do wyboru

30

zal/o

Podstawy mediacji*

30

zal/o

Seminarium dyplomowe

30

e

Europejska 1 porownawcza polityka

30

[op AN N NS NN

e




rodzinna

111 sektor w polityce rodzinnej

15

zal/o

Rehabilitacja spoleczna i zawodowa
0sOb niepetnosprawnych

15

zal/o

*przedmioty specjalno$ciowe
Laczna liczba godzin: 180
Laczna liczba punktow ECTS: 30

Lacznie dla calego planu liczba godzin: 1313
Lacznie dla calego planu liczba punktow ECTS: 180




V. Szczegélowy plan niestacjonarnych studiow 1 stopnia w trybie zaocznym na kierunku nauki o rodzinie
Specjalnos$¢ specjalista do spraw polityki rodzinnej

| semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Podstawy prawa 24 | 3 zal/o
Technologia 2 zallo
informacyjna 30
Ochrona wtasnosci 1 zallo
intelektualnej 4
BHP 4 1 zal
Pedagogika 30 6 e
Wprowadzenie do 6 e
psychologii 30
Filozofia 30 4 e
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Przedmioty do 6 zal/o
wyboru 48
Laczna liczba godzin: 230
Laczna liczba punktéw ECTS: 30
Il semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Seksuologia 24 3 zallo
Kwestie spoteczne w 3 zal/o
zyciu rodziny 24
Psychologia rodziny 24 6 e
Jezyk obcy 30 1 Zal/o
Polityka spoteczna 24 | 3 zal/o
Przedmioty do 6 zallo
wyboru 48
Etyka 30 |4 e
Socjologia 30 |4 e
Laczna liczba godzin: 234
Laczna liczba punktéw ECTS: 30
111 semestr

Liczba
punktow | Forma

Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Socjologia rodziny 24 6 e
Finanse gospodarstwa 4 zallo
domowego 12
Demografia spoteczna 12| 3 zallo
Przedmioty do wyboru 48 6 zal/o
Wybrane zagadnienia prawa 3 zallo
cywilnego i rodzinnego 24
Jezyk obcy 30 1 Zallo
Gerontologia spoteczna 24 3 zallo
Polityka spoteczna wobec 24 | 4 e




rodziny

Laczna liczba godzin: 198

Laczna liczba punktow ECTS: 30

1V semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba
punktow
ECTS

Forma
zaliczenia

Prawo administracyjne*

24

2

zal/o

Zarzadzanie publiczne*

24

2

zal/o

Metody i techniki badan
spotecznych

24

e

Przedmioty do wyboru

48

zal/o

Zabezpieczenie spoteczne

24

e

Jezyk obcy

30

zal

Jezyk obcy

N R, WO |~

e

Patologia spoteczna i
resocjalizacja

24

zal/o

Praca socjalna i stuzby
spoteczne

24

Praktyki zawodowe

4 tyg.

Zallo

* przedmioty specjalnosciowe

Laczna liczba godzin: 222

Laczna liczba punktéw ECTS: 30

V semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba

punktow
ECTS

Forma
zaliczenia

Wspolpraca
mig¢dzysektorowa™

12

zallo

Podstawy zarzadzania*

24

e

Polityka rynku pracy

24

zallo

Przedmioty do wyboru

48

|~

zallo

Rownouprawnienie i
dyskryminacja

24

zallo

Pomoc spoteczna i wsparcie
rodziny

24

Seminarium dyplomowe

24

*przedmioty specjalnosciowe

Laczna liczba godzin: 180

Laczna liczba punktow ECTS: 30

V1 semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba

punktow
ECTS

Forma

Public relations i marketing
spoleczny*

24

zal/o

Przedmioty do wyboru

48

zal/o

Finansowanie polityki rodzinnej*

24

zal/o

Seminarium dyplomowe

24

e

|~ o~

Europejska i porownawcza polityka

rodzinna

24 |5 e

zaliczenia




111 sektor w polityce rodzinnej

12

zal/o

Rehabilitacja spoteczna 1 zawodowa
0sOb niepetnosprawnych

12

zal/o

*przedmioty specjalnosciowe
Laczna liczba godzin: 168
Laczna liczba punktow ECTS: 30

Lacznie dla calego planu liczba godzin: 1232
Lacznie dla calego planu liczba punktow ECTS: 180




V1. Szczegolowy plan niestacjonarnych studiow 1 stopnia w trybie zaocznym na Kierunku nauki o rodzinie

Specjalnos¢ doradca i asystent rodzinny

| semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Podstawy prawa 24 | 3 zal/o
Technologia 2 zallo
informacyjna 30
Ochrona wtasnosci 1 zallo
intelektualnej 4
BHP 4 1 zal
Pedagogika 30 6 e
Wprowadzenie do 6 e
psychologii 30
Filozofia 30 4 e
Jezyk obcy 30 1 zallo
Przedmioty do 6 zallo
wyboru 48
Laczna liczba godzin: 230
Laczna liczba punktow ECTS: 30
Il semestr

Liczba

punktow | Forma
Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Seksuologia 24 3 zal/o
Kwestie spoteczne w 3 zallo
zyciu rodziny 24
Psychologia rodziny 24 6 e
Jezyk obcy 30 1 zallo
Polityka spoteczna 24 | 3 zallo
Przedmioty do 6 zal/o
wyboru 48
Etyka 30 |4 e
Socjologia 30 |4 e
Laczna liczba godzin: 234
Laczna liczba punktow ECTS: 30
111 semestr

Liczba
punktéow | Forma

Przedmiot Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | ECTS zaliczenia
Socjologia rodziny 24 6 e
Finanse gospodarstwa 4 zallo
domowego 12
Demografia spoteczna 12 | 3 zallo
Przedmioty do wyboru 48 6 zal/o
Wybrane zagadnienia prawa 3 zal/o
cywilnego i rodzinnego 24
Jezyk obcy 30 1 zallo
Gerontologia spoleczna 24 3 zal/o
Polityka spoteczna wobec 24 | 4 e




rodziny |

Laczna liczba godzin: 198

Laczna liczba punktow ECTS: 30

1V semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba

ECTS

punktow

Forma

zaliczenia

Obszary pracy doradcy i
asystenta rodzinnego*

2
24

zal/o

Profilaktyka problemow
rodzin*

24

zal/o

Metody 1 techniki badan
spotecznych

24

Przedmioty do wyboru

48

zal/o

Zabezpieczenie spoteczne

24

Jezyk obcy

30

zal

Jezyk obcy

Patologia spoteczna i
resocjalizacja

24

zal/o

Praca socjalna i stuzby
spoteczne

24

Praktyki zawodowe

4 tyg.

zal/o

* przedmioty specjalno$ciowe
Laczna liczba godzin: 222

Laczna liczba punktow ECTS: 30

V semestr

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba
punktow
ECTS

zalic

Forma

zenia

Diagnozowanie potrzeb
rodziny*

2
12

zallo

Metody pracy z rodzing*

24

e

Polityka rynku pracy

24

zallo

Przedmioty do wyboru

48

zallo

Rownouprawnienie 1
dyskryminacja

WO~

24

zallo

Pomoc spoteczna i wsparcie
rodziny

24

Seminarium dyplomowe

24

*przedmioty specjalnosciowe
Laczna liczba godzin: 180
Laczna liczba punktéw ECTS:

V1 semestr

30

Przedmiot

Wyklad

Cwiczenia

Konwersatorium

Liczba

punktow
ECTS

Forma
zaliczenia

Poradnictwo rodzinne*

24

4

zallo

Przedmioty do wyboru

48

zal/o

Podstawy mediacji*

24

zallo

Seminarium dyplomowe

24

e

Europejska i poréwnawcza

24

(G2l RSN~ o)

e




polityka rodzinna

111 sektor w polityce rodzinnej 12 zal/o
Rehabilitacja spoteczna i

zawodowa 0sOb

niepetnosprawnych 12 zal/o

*przedmioty specjalnosciowe
Laczna liczba godzin: 168
Laczna liczba punktow ECTS: 31

Lacznie dla calego planu liczba godzin: 1232
Lacznie dla calego planu liczba punktow ECTS: 180




VI1I. Sylabusy przedmiotéw objetych planem studiéw 1 stopnia na kierunku nauki o rodzinie

A. Przedmioty podstawowe

Przedmiot

Sylabus

Filozofia

Tresci: Podstawowe pojecia 1 zagadnienia filozofii. Gtowne kierunki i orientacje filozoficzne
na przestrzeni dziejow. Istota poznania, sposoby interpretacji rzeczywistosci. Zagadnienie
prawdy. Filozoficzne i teologiczne rozumienie $wiata, czltowieka i Boga. Struktura,
wlasciwos$ci, przyczyny, analogie i normatywny wymiar bytu. Kultura jako specyficzny
sposob wyrazania si¢ ludzkiej natury. Filozoficzne ujgcie nauczania i wychowania. Elementy
filozofii przyrody ozywionej.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia podstawowych poje¢é filozoficznych; krytycznej
interpretacji rzeczywistosci; rozumienia cztowieka jako bytu osobowego; filozoficznego
pojmowania nauczania i wychowania

Etyka

Tresci: Etyka a inne nauki o moralnosci. Personalistyczna norma moralnosci. Zrédia
moralnos$ci czynu ludzkiego. Dylematy moralne. Zagadnienia prawa naturalnego i sumienia.
Godnos¢ 1 integralno$¢ osoby ludzkiej. Moralny wymiar piciowo$ci czlowieka. Podstawowe
zasady i normy bioetyczne. Zjawiska kulturowe wobec rozwoju cztowieka i rodziny.
Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia podstawowych poje¢ etyki; okreslania norm
postgpowania; oceny zjawisk kulturowych; identyfikowania, analizowania i rozwigzywania
dylematoéw moralnych

Wprowadzenie do
psychologii

Tresci: Podstawowe pojecia; historia i teorie psychologiczne; dziedziny psychologii:
psychologia ogoélna, rozwojowa i wychowania, spoteczna, polityczna; poznanie naukowe —
poznanie psychologiczne; modele badawcze: eksperymentalny i korelacyjny; metody
badawcze: teoria i praktyka testowania, obserwacja, wywiad, rozmowa; problemy etyczne w
psychologii.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia réznych nurtow psychologii i koncepcji cztowieka;
studiowania 1 analizowania literatury psychologicznej; identyfikowania procesow
psychicznych i mechanizmow funkcjonowania cztowieka; wykorzystywania wiedzy z zakresu
psychologii w edukacji; samopoznania i samodoskonalenia; okres$lania roznic indywidualnych
i wynikajacych z nich implikacji

Socjologia

Tresci: Geneza, istota i rozw0j socjologii. Teorie socjologiczne. Teorie wptywu spolecznego.
Elementy oraz rodzaje struktur spotecznych — ich znaczenie w zyciu spotecznym jednostek.
Srodowisko spoteczne — kregi spoteczne, wspélnoty, spotecznosci lokalne. Grupy spoleczne,
grupy przynaleznosci i grupy odniesienia — struktura grup, uktad rol. Teoria roli spoteczne;j.
Interakcje spoteczne — symboliczna natura ludzkich interakcji, klasyfikacja podczas interakcji,
interakcje z grupami odniesienia i nieobecnymi. Konflikty spoteczne i sposoby ich
rozwigzywania.

Umiejetnosci i kompetencje: dostrzegania, analizowania i interpretowania réznych zjawisk
spolecznych; wykorzystywania wiedzy socjologicznej oraz procedur badawczych do
diagnozowania i wyjasniania problemoéw spolecznych

Pedagogika

Tresci: Wychowanie a zycie spoleczne. Geneza wychowania. Wychowanie w roznych
kulturach i w réznych organizacjach (porzadkach) zycia spotecznego. Wychowanie a rozwdj.
Funkcje wychowania. Problematyczno$¢ wychowania — konsekwencje. Wychowanie jako
czynnos¢ techniczna, jako dzialanie komunikacyjne oraz jako element kulturowy. Instytucje
edukacyjne. Relacje migdzy sposobem uprawiania pedagogiki a rozumieniem wychowania.
Geneza 1 struktura wiedzy pedagogicznej. Spoteczno-kulturowe uwarunkowania wiedzy
pedagogicznej. Zwigzki pedagogiki z innymi dziedzinami wiedzy. Roéznice miedzy
pedagogika rozumiang jako nauka 1 jako filozofia wychowania. Typowe pytania
pedagogiczne. Struktura i style mySlenia pedagogicznego. Aporie pedagogiczne — przymus i
swoboda w wychowaniu, wychowanie jako urabianie i jako wspomaganie rozwoju,
wychowanie adaptacyjne i emancypacyjne, wychowanie a manipulacja. Dziecko jako podmiot
wychowania. Problemy wychowania, btedy wychowania, skuteczno$¢ wychowania,
niepowodzenia wychowawcze.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia istoty nauki o wychowaniu; rozumienia problemow
wspotczesnej pedagogiki; rozumienia podstawowych kategorii ukrywanych w badaniach nad
edukacjg i wychowaniem; analizy odmiennych koncepcji wychowania; rekonstruowania
zatozenoraz koncepcji wychowawczych; rozrozniania potocznej wiedzy o wychowaniu od
wiedzy naukowej; identyfikowania mozliwosci i ograniczen proceséw edukacji i wychowania;
postugiwania si¢ réoznymi koncepcjami wychowania w analizie 1 opisie rzeczywistosci
spolecznej.




B. Przedmioty kierunkowe

Przedmiot

Sylabus

Polityka spoteczna

Tresci: Pojgcie polityki spolecznej; wartosci i cele, zakres dzialalnosci; podstawowe
kategorie; podmioty i skale polityki spotecznej, typologia podmiotéw polityki spoteczne;j,
modele polityki spotecznej; diagnozowanie potrzeb, metody mierzenia poziomu i jakosci
zycia, uwarunkowania potrzeb spolecznych; dziedziny polityki spotecznej, bezpieczenstwo
socjalne i system zabezpieczenia spotecznego; gtowne kwestie spoteczne we wspolczesnej
Polsce i w $wiecie, sposoby przeciwdzialania i tagodzenia skutkéw; kwestia ubostwa,
problemy zatrudnienia i kwestia bezrobocia, kwestia zdrowotna, edukacyjna, kwestia ludzi
starych; nowe zagrozenia spoleczne, ekskluzja i inkluzja spoteczna; zrbwnowazony rozwoj i
maldevelopment.

Umiejetnosci i kompetencje: rozpoznawania kwestii spotecznych oraz ich miejsca w
programach politycznych; rozumienia wptywu kwestii spotecznych na zycie spoteczne i
polityczne; analizowania zrodet kwestii spotecznych i uwarunkowan polityki spoteczne;.

Psychologia
rodziny

Tresci: Poglady na temat matzenstwa i funkcjonowania w zwigzkach; teorie i strategie
doboru partneréw do zwigzkow interpersonalnych i matzenstwa; wspolne i indywidualne
potrzeby partnerow; fazy rozwoju zwiazkow - podstawowe uwarunkowania jakosci zwigzku
matzenskiego; zasady funkcjonowania zwigzkéw partnerskich; komunikacja w matzenstwie
1 rodzinie; cykle zycia w rodzinie a rozwoj kryzyséw w matzenstwie; problemy dezintegracji
rodziny i malzenstwa — konflikty, kryzysy; rola choroby i niepetnosprawnosci w parze
matzenskiej i zwigzku; problematyka rozwodu; pomoc psychologiczna dla rodziny;
diagnoza i terapia malzenska

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia perspektywy psychologicznej na malzenstwo,
zwiazki partnerskie i rodzing; taczenia wiedzy o uwarunkowaniach jakos$ci matzenstwa i
zwiazku z profilaktyka konfliktéw i kryzysow oraz interwencja psychologiczna w razie ich
wystapienia

Socjologia rodziny

Tresci: definicje rodziny; rodzina jako grupa spoteczna, instytucja, element struktury
spotecznej; funkcje rodziny; teorie socjologiczne thumaczace funkcjonowanie rodziny oraz
opisujace oddziatywanie rodziny na inne instytucje i struktury spoteczne; ewolucja rodziny -
przemiany wielko$ci rodziny, zmiany norm kierujacych zyciem rodzinnym, przemiany
funkcji petnionych przez rodzing; modele rodziny ze wzglgdu na uwarunkowania kulturowe,
spoteczne i historyczne; cykle zycia rodzinnego; emocjonalny wymiar zycia rodzinnego;
socjalizacyjny wymiar zycia rodzinnego; przeksztalcenia form wspodtczesnego zycia
rodzinnego

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia perspektywy socjologicznej w analizie zycia
rodzinnego; rozumienia teorii socjologicznych rodziny i konfrontowania ich z procesami
przeksztalcen zycia rodzinnego; analizy r6znych wymiardw zycia rodzinnego

Finanse
gospodarstwa
domowego

Tresci: Istota finanséw osobistych i1 rodzinnych; podstawy budzetu domowego; zrodia
dochodow, kierunki wydatkow, oszczgdnosci i inwestycje; zadtuzanie si¢ i dlugi, egzekucja
dlugdéw, upadlos¢ konsumencka; konto osobiste i bankowo$¢ elektroniczna; karty
kredytowe; kredyty konsumpcyjne i hipoteczne; koszty opieki i wychowania dzieci; podatki
od dochodow o0s6b fizycznych, ulgi i zwolnienia podatkowe; ubezpieczenia mieszkania, na
zycie 1 inne; zakup i koszty zwigzane z posiadaniem samochodu; koszty utrzymania
mieszkania 1 mediow; koszty ushug telekomunikacyjnych - telefonia komorkowa i Internet;
wydatki na zdrowie i kulturg; programy do zarzadzania budzetem domowym; problemy z
budzetem domowym i sposoby ich tagodzenia i unikania

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia podstaw zarzadzania budzetem domowym;
stosowania wiedzy z zakresu finansow rodzinnych w celu unikania i tagodzenia problemow
z budzetem domowym

Demografia
spoteczna

Tresci: Teorie demograficzne w ujeciu historycznym; pojecie optimum demograficznego;
problemy ludnosciowe w ujeciu globalnym; Zrédla informacji demograficznej; metody
analizy demograficznej; rozw6j ludno$ci $wiata, Europy i Polski; polityka spoteczna wobec
procesow  ludnosciowych; ksztaltowanie procesow demograficznych; przemiany
demograficznej struktury ludnos$ci Polski; procesy migracyjne; prognozy rozwoju ludnosci
Polski.

Umiejetnosci i kompetencje: analizy danych demograficznych; rozumienia wzajemnych
zwigzkdw miedzy procesami i zjawiskami demograficznymi; wykorzystanie wiedzy o
ludnos$ci w okre$laniu celow i zadan polityki spoteczne;j.

Seksuologia

Tresci: Historyczne korzenie naukowej, wspolczesnej wiedzy seksuologiczne;j.




Psychofizjologia seksualna - podstawy i mechanizmy dziatania. Psychofizjologia reakcji
seksualnych. Konstrukcja normy seksuologicznej: problemy teoretyczne i aplikacyjne.
Geneza zaburzen seksualnych. Zaburzenia tozsamos$ci plciowej. Zagadnienia zwigzane z
ksztaltowaniem si¢ orientacji seksualnej. Zaburzenia preferencji seksualnych. Dysfunkcje
seksualne. Etyczne problemy w pracy z pacjentem seksuologicznym.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia podstawowych mechanizméw rzadzacych
seksualno$cig ludzi; analizowania problemow i potrzeb zwigzanych z rozwojem seksualnym
ludzi; dyskutowania o etycznych kwestiach dotyczacych normy i dewiacji seksualnej oraz
leczenia seksualnego

Metody i techniki
badan spotecznych

Tresci: Metodologiczne problemy badan spotecznych; przedmiot i cel badan spotecznych;
definicje, twierdzenia i hipotezy; problem badawczy a problem spoleczny; etapy procesu
badawczego; wskazniki zjawisk spolecznych; typy badan; badania przekrojowe i
dynamiczne; badania catosciowe i reprezentacyjne; wielkos¢ i metody doboru proby
reprezentacyjnej; pojecie metody badan i typologia metod; obserwacja; wywiad; badania
ankietowe; badania oparte na dokumentach; techniki socjometryczne; zasady opracowania
zebranych materiatow badawczych; wyjasnianie zjawisk spolecznych; typy wyjasénien
faktow spotecznych.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia na czym polega badanie naukowe i jakie sg ich
rodzaje; formutowania probleméw i pytan badawczych; tworzenia narzgdzi badawczych do
zbierania danych; analizowania zebranych danych i wnioskowania na ich podstawie;
rozpoznawania ograniczen etycznych w badaniach naukowych

Europejska i
poréwnawcza
polityka rodzinna

Tre$¢: Zasada subsydiarnosci jako zasada ustrojowa Unii Europejskiej; polityka spoteczna w
Traktatach; koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego; Wspodlnotowa Karta
Podstawowych Praw Socjalnych Pracownikéw 1 jej implementacja; metoda Otwartej
Koordynacji i jej zastosowania: Europejska Strategia Zatrudnienia, Europejski Proces
Integracji Spotecznej, polityka rownouprawnienia pici, aktualne podstawy programowe w
Unii Europejskiej i ich implementacja; perspektywy rozwoju polityki spolecznej Unii
Europejskiej; europejski model socjalny. Polityka rodzinna w réznych krajach,
podobienstwa i réznice oraz modele polityki rodzinnej. Dynamika modeli polityki rodzinne;.
Polityka spoteczna UE a modele polityki rodzinnej w panstwach cztonkowskich
Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia wymiaru spotecznego UE; rozpoznawania wptywu
polityki spotecznej UE na krajowe polityki spoleczne i rodzinne; rozumienia podejscia
porownawczego w badaniach nad polityka rodzinna; taczenia problematyki modeli polityki
rodzinnej z ewoluujagcym wymiarem spotecznym UE

Gerontologia
spoleczna

Tresci: Gerontologia spoteczna — charakterystyka dyscypliny, podstawy teoretyczne,
schematy badan; faza starosci w cyklu zycia cztowieka; kryzysy w fazie starosci; cztowiek
stary a rodzina; cztowiek stary jako konsument; aktywnos¢ ludzi starzejacych sie i starych
na rynku pracy; aktywnos$¢ spoteczna i edukacyjna w fazie staro$ci; praca socjalna z ludzmi
starymi; ludzie starzy jako zbiorowo$¢ spoleczna; demograficzny obraz ludzi starych i
starzejacych si¢ spoteczenstw; spoleczne, ekonomiczne i kulturowe skutki starzenia si¢
ludnosci; polityka spoleczna wobec ludzi starych i wobec starosci; sie¢ bezpieczenstwa
socjalnego dla ludzi starych w Polsce; umieranie i Smier¢ w perspektywie gerontologii i
polityki spotecznej, w tym opieka paliatywna i ruch hospicyjny.

Umiejetnosci i kompetencje: diagnozowania warunkdéw zycia, okreslania specyficznych
potrzeb 1 aktywnosci ludzi starych; analizowania funkcjonowania oséb starszych w
rodzinach; tgczenia procesdéw starzenia, umierania i $mierci z polityka spoteczng i rodzinng

Wybrane
zagadnienia prawa
cywilnego i
rodzinnego

Tresci: Charakterystyka podstawowych regulacji czesci ogdlnej prawa cywilnego: osoby
fizyczne 1 osoby prawne, przedmiot stosunkow cywilnoprawnych (rzeczy, dobr
niematerialnych), czynno$ci prawnych (w tym o$wiadczenia woli 1 umoéw),
przedstawicielstwa, przedawnienia; przeglad instytucji wlasciwych dla dalszych dziatow
prawa cywilnego, tj. rzeczowego (wlasno$¢ i1 inne prawa do korzystania z rzeczy),
zobowigzaniowego (stosunki prawne zwigzane z wymiang dobr i §wiadczeniem ustug,
najwazniejsze rodzaje umow) i spadkowego (dziedziczenie); analiza przepisow prawa
rodzinnego i opiekunczego: instytucja malzenstwa, stosunki wynikajace z pokrewienstwa,
powinowactwa, przysposobienia, opieki i kurateli.

Umiejetnosci i kompetencje: wykorzystania podstawowych regulacji prawa cywilnego i
rodzinnego w rozwigzywaniu problemow spotecznych.

Kwestie spoleczne
W zyciu rodziny

Tresci: Pojecie kwestii spotecznej — definicje ogdlne i watki historyczne; klasyfikacje
kwestii spotecznych — kwestie podmiotowe i kwestie przedmiotowe, pierwotne i wtorne,
stare i nowe itp.; kryteria i wskazniki kwestii spolecznych; kwestie spoteczne w wymiarze




lokalnym, regionalnym, narodowym i ponadnarodowym; wptyw kwestii spotecznych na
realizacje funkcji rodziny; metody badania kwestii spotecznych; spoleczne odpowiedzi na
kwestie spoleczne - polityka spoteczna i jej style, interwencja spoteczna i jej strategie;
metodologia rozwigzywania kwestii spotecznych; instytucjonalizacja; polityczny wymiar
kwestii spotecznych; przeglad wybranych kwestii spolecznych w Polsce: ubodstwo,
bezrobocie, przestgpczos¢, dyskryminacja, wykluczenie spoteczne i inne; przeglad
globalnych kwestii spotecznych.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia pojecia kwestii spotecznej w réznych kontekstach;
identyfikacji kwestii spotecznych i ich determinantow; definiowanie kwestii spotecznych w
perspektywie grup interes6w; stosowanie mechanizmow i instrumentow przeciwdziatania,
tagodzenia i rozwigzywania kwestii spotecznych.

Polityka spoteczna
wobec rodziny

Tresci: Pojecie i zakres polityki rodzinnej na tle polityki spotecznej; uwarunkowania
polityki spotecznej wobec rodziny: przemiany rodziny i jej funkcji w okresie transformacji,
glowne problemy wspotczesnej rodziny; debata na temat polityki rodzinnej w Polsce;
podmioty, zasady, instrumenty polityki rodzinnej; system polityki rodzinnej — struktura i
powigzania pomiedzy poziomami i podmiotami.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia specyfiki polityki spolecznej wobec rodziny i
polityki rodzinnej; wyciagania wnioskéw z wiedzy o rodzinie i jej problemach dla polityki
spotecznej wobec rodziny.

Pomoc spoteczna i
wsparcie rodziny

Tresci: pojecie pomocy spotecznej w konteks$cie zabezpieczenia spotecznego i pracy
socjalnej; modele i tradycje pomocy spotecznej; cele, zasady, kierunki dziatalnosci;
struktura organizacyjna i finansowanie publicznej pomocy spotecznej w Polsce; sektor
niepublicznym w pomocy spolecznej; wspdlpraca miedzysektorowa; ogoélne zasady
partnerstwa publiczno-spotecznego; system wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej nad
dzie¢mi

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia pojecia pomocy spolecznej na tle innych instytucji
wsparcia i zabezpieczenia spotecznego; odrozniania modeli pomocy spotecznej; orientacji w
systemie wsparcia rodziny i pieczy zastepczej

Polityka rynku
pracy

Tresci: Polityka zatrudnienia a polityka rynku pracy; teoretyczne koncepcje rynku pracy;
uwarunkowania, miejsce i kierunki polityki rynku pracy; cele i instrumenty polityki rynku
pracy; system finansowania polityki rynku pracy; aktywna i pasywna polityka rynku pracy
w zwalczaniu bezrobocia; efekty i bariery polityki rynku pracy; programy réwnowagi
migdzy praca i zyciem rodzinnym.

Umiejetnosci i kompetencje. analizy proceséw zachodzacych na rynku pracy; badania i
oceny instrumentow polityki rynku pracy; rozumienia wzajemnych zwiazkéw miedzy
zyciem rodzinnym i zawodowym; projektowania programéw utatwiajacych taczenie zycia
rodzinnego i zawodowego

Praca socjalna i
stuzby spoteczne

Tresci: Teoria pracy socjalnej — charakterystyka dyscypliny, przedmiot badan, metody
badawcze, podstawy teoretyczne; pedagogika spoteczna a praca socjalna; aksjologia pracy
socjalnej i etyka zawodu pracownika socjalnego; metodyka pracy socjalnej — ogolna
charakterystyka metody indywidualnego przypadku, metody grupowej, metody
srodowiskowej; zagadnienia szczegdtowe zwigzane z realizacjg pracy socjalnej: wywiad
srodowiskowy, projekt socjalny, kontrakt socjalny, indywidualne plany dziatania,
profilowanie; stuzby spoteczne i ustugi spoteczne — zagadnienia terminologiczne; stuzby
spoteczne jako instytucje spoteczne, ich specyfika, miejsce w modelach polityki spotecznej;
dziedziny aktywnosci stuzb spolecznych; sie¢ stuzb spotecznych w Polsce; stuzby spoteczne
jako organizacje — specyfika zarzadzania; kadry stuzb spotecznych: pracownicy pomocy
spotecznej  (pracownik socjalny, asystent osoby niepelnosprawnej, opiekunka
srodowiskowa, opiekun w domu pomocy spotecznej), pracownicy instytucji wymiaru
sprawiedliwosci (kuratorzy zawodowi i1 spoteczni), pracownicy instytucji rynku pracy
(posrednicy pracy, doradcy zawodowi, specjali$ci do spraw rozwoju zawodowego, liderzy
kluboéw pracy, krajowa kadra sieci EURES); ksztalcenie pracownikow stuzb spotecznych w
Polsce; profesjonalizacja ,,zawodow socjalnych”; prakseologiczna analiza aktywnos$ci stuzb
spotecznych; problemy funkcjonowania stuzb spotecznych; przyktady stuzb spotecznych
dziatajgcych w r6znych obszarach polityki spoteczne;j.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia pojecia pracy socjalnej i jej powigzan ze stuzbami
spotecznymi; orientacji w podstawowych teoriach i metodach pracy socjalnej; rozumienia
pojecia stuzb spolecznych na tle innych stuzb oraz profesji; rozumienia roli stuzb
spotecznych w polityce spotecznej i rodzinnej; zarzadzania, okreslania zadan i stosowania
zasad postgpowania ro6znych stuzb spotecznych.




Zabezpieczenie
spoteczne

Tresci: Podstawowe pojecia — zabezpieczenie spoteczne, bezpieczenstwo socjalne,
bezpieczenstwo spoteczne, ryzyko socjalne; strategie budowy systemdéw zabezpieczenia
spotecznego — rola panstwa i innych podmiotow; geneza i rozwdj zabezpieczenia
spotecznego; system zabezpieczenia spotecznego na przetomie wiekdéw; techniki
zabezpieczenia spotecznego (ubezpieczenia spofeczne, zaopatrzenie, pomoc spoteczna);
modele zabezpieczenia spotecznego; perspektywy rozwoju systemow zabezpieczenia
spotecznego w Polsce i na $wiecie. Zabezpieczenie spoteczne a polityka rodzinna.
Umiejetnosci i kompetencje: taczenia wiedzy o systemie zabezpieczenia spolecznego z
potrzebami i ryzykami socjalnymi roznych grup spotecznych; postugiwanie si¢ przepisami z
zakresu zabezpieczenia spolecznego w dzialalno$ci zawodowej; rozumienia i analizowania
zwiazkow migdzy zabezpieczeniem spotecznym i polityka rodzinna

111 sektor w polityce
rodzinnej

Tresci: Przeglad uje¢ definicyjnych i typow prawnych organizacji pozarzadowych; funkcje
organizacji spotecznych i bariery realizacji funkcji; aktywno$¢ obywatelska w Polsce i w
$wiecie; miejsce sektora pozarzgdowego w realizacji spotecznej funkcji panstwa; formy
wspotdziatania sektora pozarzadowego z instytucjami publicznymi w sferze spraw rodziny;
organizacje pozarzagdowe w dziatalno$ci na rzecz rodziny

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia roli organizacji pozarzadowych w polityce
rodzinnej; budowania programéw aktywizacji spoteczenstwa na rzecz rozwigzywania
problemoéw i1 kwestii spotecznych dotyczacych rodziny; laczenia problematyki dziatalno$ci
pozarzadowej z zagadnieniami dotyczacymi rodziny

Patologia spoteczna
i resocjalizacja

Tresci: Zagrozenia spoleczne, patologia spoteczna, dewiacja — podstawowe pojecia;
transformacja ustrojowa w Polsce a zjawiska patologii spolecznej; przestepstwo,
przestepczo$é, kara i resocjalizacja; alkoholizm i problemy alkoholowe; przemoc w
rodzinie; prostytucja i handel ludzmi; narkomania jako problem spoteczny wspdtczesnego
$wiata; samobdjstwa.

Umiejetnosci i kompetencje: analizowania uwarunkowan i symptomoéw dewiacji spotecznej,
wplywu negatywnych dewiacji na zjawiska patologii spotecznej, diagnozowania zjawisk
patologii spolecznej, stosowania instrumentow profilaktyki i resocjalizacji.

Réwnouprawnienie
i dyskryminacja

Tresci: Podstawowe pojecia w kontekécie historycznym; réwnouprawnienie i
przeciwdziatanie dyskryminacji w mig¢dzynarodowych aktach normatywnych; rodzaje
dyskryminacji i kategorie dyskryminowanych we wspodtczesnym $wiecie; historyczny
kontekst ,,rownosci”, ,,réwnouprawnienia” oraz ,dyskryminacji” w Polsce; ple¢ jako
czynnik nierownosci w teoriach i doktrynach spotecznych i politycznych; uwarunkowania i
instrumenty przeciwdziatania dyskryminacji kobiet w mysli i w ruchu feministycznym;
formalny i faktyczny wymiar réwnosci ptci w porownaniu europejskim; feminizacja biedy
jako konsekwencja dyskryminacji ze wzgledu na pte¢; wielokulturowos$¢ a dyskryminacija;
,,obcy” w Polsce i perspektywy dla wielokulturowego spoteczenstwa polskiego.
Umiejetnosci i kompetencje: analizowania uwarunkowan nierownosci i dyskryminacji we
wspotczesnym $wiecie, okreslania obszarow wystepowania tych zjawisk i stosowania
procedur stuzacych dochodzeniu praw czlowieka.

Rehabilitacja
spoleczna i
zawodowa 0sob
niepetlnosprawnych

Tresci: Pojecie niepelnosprawnosci i pokrewne; modele rozumienia niepelnosprawnosci —
model spoteczny, model biomedyczny; systemy orzekania o niepetnosprawnosci; skala
problemu i struktura populacji; pojecie i dziedziny rehabilitacji; rehabilitacja spoteczna -
cele i instrumenty; rehabilitacja zawodowa - cele i instrumenty; inne rodzaje rehabilitacji;
osoba przewlekle chora i niepetnosprawna w rodzinie

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia pojecia niepelnosprawnosci; rozumienia specyfiki
modelu spotecznego niepelnosprawnosci w odréznieniu od modelu biomedycznego;
orientacji w pojeciu, dziedzinach i instytucjach rehabilitacji osdéb niepetnosprawnych;
dyskusji o prawach oséb niepetnosprawnych we wspolczesnym spoteczenstwie

C. przedmioty dodatkowe — specjalnosciowe

Specjalnos¢ doradca i asystent rodzinny

Przedmiot Sylabus

Obszary pracy Tres¢: Praca socjalna w instytucji pomocy spolecznej panstwa — cele, zadania, zakres wspolpracy
doradcy i z innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi; praca socjalna wobec 0sob bezrobotnych,
asystenta bezdomnych, uchodzcéw, przewlekle chorych i niepetnosprawnych — programy, zasady
rodzinnego realizacji, ocena; praca socjalna wobec 0sob starych (we wiasnym $rodowisku zamieszkania, w

domach pomocy spotecznej); praca socjalna wobec dziecka i rodziny — rodziny niezaradne,
niepelne, wielodzietne, wspotuzaleznione, zastepcze, adopcyjne, usamodzielnianie dorostych
wychowankow domow dziecka; praca socjalna wobec 0so6b uzaleznionych; praca socjalna wobec




0sOb zyjacych na pograniczach (wspodlpraca transgraniczna i jej bariery); praca socjalna wobec
ofiar i sprawcow przemocy w rodzinie.

Umiejetnosci i kompetencje: zaplanowania i realizacji pracy socjalnej wobec roéznych grup
klientow.

Diagnozowanie
potrzeb rodziny

Tresci: Diagnoza w pracy socjalnej — ogolna charakterystyka; zrd6znicowanie przedmiotu
diagnozy; metody diagnozowania w pracy socjalnej — metody iloSciowe i jakosciowe; badania
reaktywne i niereaktywne; schematy eksperymentalne i nieeksperymentalne; wybrane techniki
diagnostyczne: wywiady indywidualne skategoryzowane i nieskategoryzowane; zogniskowane
wywiady grupowe; obserwacja; analiza dokumentow; techniki socjometryczne; wtorna analiza
danych; stosowanie genogramow w diagnozie rodziny

Umiejetnosci i kompetencje: diagnozowania potrzeb i probleméw rodziny; projektowania pracy
socjalnej z rodzing w oparciu o diagnoze potrzeb

Metody pracy z
rodzing

Tresci: Proces pracy socjalnej, pojecie, tre$¢, zasady; praca socjalna jako proces tworzenia:
pozadanych spolecznie relacji migdzyludzkich w srodowisku zycia, rehabilitacyjno-
terapeutyczny, edukacyjno-socjalizacyjny; praca z indywidualnym przypadkiem (r6znorodnosé
odmian, zasady, etapy); praca z rodzing — podejscie integracyjne, systemowe, rodzina
problemowa jako indywidualny przypadek; podstawy pracy z grupa spoteczng; metoda
organizowania spoleczno$ci — zespotowy charakter dziatan, zasady wspotpracy z réznymi
uczestnikami; praca socjalna jako dziatalno$¢ zespolowa; praca socjalna w interwencji
kryzysowej; zawieranie kontraktéw; pracownik socjalny w bezposrednim kontakcie z klientem;
wypalenie zawodowe u pracownika socjalnego; zasady tworzenia wilasnego warsztatu pracy
pracownika socjalnego.

Umiejetnosci i kompetencje: okreslania celow, zadan, etapow, metod pracy socjalnej; stosowania
metodologii pracy socjalnej do rozwigzywania probleméw rodzin

Profilaktyka
problemo6w rodzin

Tresci: Rozwdj idei profilaktyki spolecznej. Pojecie i zakres profilaktyki w ujeciu réznych
dyscyplin naukowych i pedagogicznych. Odmiany i rodzaje profilaktyki w odniesieniu do
systemow spotecznych. Procedury konstruowania programow profilaktycznych i sposoby ich
realizacji w roznych $rodowiskach i warunkach. Rola integracji profilaktyki wsrdd instytucji
spolecznych. Profilaktyka zdrowotna i jej praktyczne zastosowanie. Szkota i jej dziatania
profilaktyczne wobec dzieci i rodzicéw. Charakterystyka europejskich i §wiatowych systemow
profilaktyki. Rodzina a profilaktyka. Profilaktyka w pracy resocjalizacyjnej. Wykorzystanie
dziatan profilaktycznych w pracy w instytucjach polityki spotecznej i rodzinnej. Wspotczesne
tendencje w strategiach zapobiegania zjawiskom patologii spotecznych.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia specyfiki profilaktyki na tle innych oddziatywan
interwencyjnych; konstruowania programow profilaktycznych dla wybranych probleméw
spotecznych; weryfikacji o oceny procesu realizacji i skutecznosci programéow profilaktycznych
w rdéznych skalach

Poradnictwo
rodzinne

Tresci: Pojecie porady i poradnictwa w konteksScie innych form interwencji pomocowej w zycie
rodziny; podmiot i przedmiot, $rodki i metody poradnictwa; poradnictwo jako interakcja
miedzyosobowa, dziatalno$¢ zorganizowana i forma pomocy spolecznej; pozadane cechy
dobrego doradcy; proces doradzania i jego fazy; strategie poradnicze w zakresie konfliktow
malzenskich i rodzinnych, trudnosci wychowawczych i edukacyjnych dzieci, do§wiadczania
przemocy, uzaleznienia i wspotuzaleznienia; instytucje i organizacje zatrudniajace doradcoéw
rodzinnych; etyka zawodu doradcy

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia specyfiki poradnictwa rodzinnego; diagnozowania
problemoéw i planowania procesu poradniczego oraz stosowania srodkow i metod poradnictwa w
typowych sytuacjach; formutowania strategii poradniczych w stosunku do typowych probleméw
rodzinnych

Podstawy
mediacji

Tresci: Pojecie mediacji. Mediacja a inne formy rozwigzywania sporéw. Uwarunkowania
stosowalnosci mediacji. Modele mediacji. Strategie i techniki mediacji. Proces mediacji i jego
fazy. Mediacja w kontekscie sporéw matzenskich i rodzinnych. Mediacja jako zawod.
Umiejetnosci i kompetencje: rozumienie specyfiki mediacji i roli mediatora; analizy sporu w celu
okreslenia roli mediacji i mediatora; ustalania celow i doboru technik mediacji; planowania
procesu mediacji; dostosowania mediacji do typowych sporéw matzenskich i rodzinnych

Specjalnosé specjalista do spraw polityki rodzinnej

Przedmiot

Sylabus

Prawo
administracyjne

Tresci: pojecie prawa administracyjnego na tle innych dziedzin prawa; zrédla prawa
administracyjnego 1 jego tworzenie; ogoOlne zasady prawa administracyjnego; struktura
administracji publicznej 1 zwigzki migedzy jej podmiotami; administracja rzagdowa; administracja




samorzadowa; dzialania administracji i jego formy; kontrola administracji — sagdownictwo
administracyjne i inne formy; podmioty i jednostki administracji samorzadowej zajmujace si¢
sprawami rodziny; prawo administracyjne w systemie pomocy i wsparcia dla rodziny

Umiejetnosci i kompetencje: orientacji w strukturze administracji publicznej; znajomosci
podstawowych zasad i procedur administracyjnych; rozpoznawania i wykorzystywania
instytucji kontroli administracji; stosowania procedur administracyjnych w sprawach rodzinnych

Zarzadzanie
publiczne

Tresci: Administracja publiczna a panstwo, polityka, biurokracja i samorzad; zarzadzanie
publiczne a zarzadzanie w sektorze prywatnym; reformy administracji publicznej i nowe
zarzadzanie publiczne; glowne zagadnienia wspolczesnego zarzadzania publicznego:
partnerstwo publiczno-prywatne, decentralizacja, e-administracja, kultura organizacyjna,
zarzadzanie przez rezultaty; podnoszenie jakosci ustug publicznych w tym ustug socjalnych dla
rodzin — zarzadzanie jako$cig w administracji; nowe metody zarzadzania publicznego w Unii
Europejskiej; wspoludzial obywateli w zarzadzaniu: dialog spoteczny, dialog obywatelski,
strategie upodmiotowienia obywateli; pracownicy samorzadowi

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia réznic miedzy tradycyjnym podejsciem do
administracji publicznej a nowymi podejSciami w tym zakresie; zastosowania nowych metod
zarzadzania publicznego do systemu wsparcia rodziny

Podstawy

zarzadzania

Tres¢: Funkcje i podstawowe problemy zarzadzania; struktura organizacyjna; planowanie i
projektowanie w organizacji; podejmowanie decyzji, kierowanie w organizacji; polityka
personalna, planowanie karier; motywowanie do pracy; przywodztwo w organizacji; kultura
organizacyjna; istota kontroli w firmie; etyka dzialania w biznesie; szkoly i kierunki w
zarzadzaniu.

Umiejetnosci i kompetencje: Stosowanie wiedzy teoretycznej w praktyce decyzyjnej;
umiejetno$¢ organizacji pracy w instytucji; planowanie rozwoju instytucji 1 karier

indywidualnych.

Wspotpraca
miedzysektorowa

Tresci: teoretyczne i prawne zasady wspotpracy miedzysektorowej; zlecanie i kontraktowanie
zadan organizacjom z trzeciego sektora w rdéznych dziedzinach polityki spotecznej;
samorzadowe strategie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi; unijne i rzadowe programy
wspierania partnerstwa 1 wspotpracy migdzysektorowej; gospodarka spoteczna jako obszar
partnerstwa publiczno-spotecznego; wspotpraca z sektorem przedsigbiorstw; spoteczna
odpowiedzialno$¢ biznesu

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia idei i znaczenia partnerstwa publiczno-spotecznego;
oceny strategii rozwoju partnerstwa publiczno-spotecznego

Finansowanie
polityki rodzinnej

Tresci: Podstawy finansow publicznych; wydatki budzetu panstwa na polityke rodzinng —
klasyfikacje budzetowe, sposoby pomiaru, skala i struktura; finanse jednostek samorzadu
terytorialnego; finansowanie zadan samorzadu terytorialnego w zakresie polityki prorodzinnej;
budzet jako podstawa zarzadzania Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie i innymi
jednostkami systemu wsparcia dla rodziny; finansowanie programow i projektow z zakresu
polityki rodzinnej z funduszy Unii Europejskiej; podstawy fundrisingu

Umiejetnosci | kompetencje: rozumienia podstawowych zagadnien zwiazanych z finansami
publicznymi; orientacji w wydatkach panstwa i samorzadu na polityke rodzinng; rozumienia
prostych zagadnien z zakresu budzetowania jednostek organizacyjnych systemu wsparcia
spolecznego rodziny; budzetowania projektow

Public Relations i
marketing
spoteczny

Tresci: Organizacje publiczne 1 pozarzadowe jako podmioty dziatan public relations; publiczne
oraz spoleczne cele i funkcje organizacji niedochodowych; pracownicy i wolontariusze —
publiczno$¢ wewngtrzna; otoczenie zewnetrzne — interesariusze organizacji; obszary decyzji w
zakresie public relations; kreowanie wizerunku organizacji; pozyskiwanie wolontariuszy;
zdobywanie poparcia spotecznego; instrumenty public relations i przyktadowe obszary ich
zastosowan w dziedzinie polityki rodzinnej; narzedzia marketingowe wykorzystywane w
marketingu spotecznym; techniki oddziatywania na postawy w marketingu spotecznym, techniki
badan socjologicznych wykorzystywanych w marketingu spotecznym; perspektywa nadawcow
komunikatow marketingowych jak i adresatow tych komunikatow — skuteczne techniki
etycznego ksztaltowania postaw; kampanie spoteczne.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia potrzeby i specyfiki strategii public relations w
jednostkach polityki rodzinnej; budowania strategii PR w zaleznosci od rodzaju adresatow;
odrézniania marketingu spolecznego od innych rodzajow reklamy; stosowania narzgdzi
marketingowych do celow spolecznych.

Pozostale przedmioty dodatkowe

| Przedmiot

| Sylabus




Podstawy prawa

Tresci: Istota i charakterystyka prawa; prawo w spoleczenstwie; prawo a prawa czlowieka;
praworzadno$¢; norma prawna i stosunek prawny; zrodta prawa i wyktadnia prawa; stanowienie
prawa, proces legislacyjny i warunki obowigzywania prawa; system prawa i egzekwowanie
prawa; podstawowe informacje o prawie cywilnym, karnym i administracyjnym.

Umiejetnosci i kompetencje: rozumienia znaczenia prawa we wspoiczesnych spoteczenstwach;
znajdowania zrodet i rozumienia przepisOw prawa; rozpoznawania podstawowych instytucji
zajmujgcych sie stanowieniem, interpretowaniem, stosowaniem i egzekwowaniem prawa




